
Ville de Beaupréau-en-Mauges
2 rue Robert Schuman - Beaupréau
49600 BEAUPRÉAU-EN-MAUGES
02 41 71 76 80 | accueil@beaupreauenmauges.fr | www.beaupreauenmauges.fr

OFFRE D’EMPLOI

Vous aimez travailler auprès des enfants et contribuer à leur épanouissement ? Ça tombe bien... La commune de Beaupréau-en-
Mauges recrute un·e chef·fe d’équipe de la pause méridienne au restaurant scolaire de Gesté.

Ici, vous travaillerez dans un cadre de vie qui bouge au rythme de la nature, de l’économie florissante et d’un riche patrimoine 
offrant de nombreuses opportunités à exploiter. Beaupréau-en-Mauges, c’est une équipe municipale dynamique, active, 
favorisant le développement des compétences de ses agents. Motivé·e, rigoureux·se et dynamique, vous avez envie de mettre 
votre savoir-faire au service de la commune et de ses habitants ? N’attendez plus pour candidater !

Bienvenue à Beaupréau-en-Mauges !

Profil recherché

•	 Dispose d’une formation protocole HACCP apprécié

Ce qui vous caractérise :
•	 Vous avez l’esprit d’équipe
•	 Vous êtes dynamique et réactif·ve aux situations diverses
•	 Vous savez communiquer avec bienveillance et bon sens

Conditions particulières :
•	 Rythme soutenu sur le temps du repas
•	 Station debout prolongée et bruit important sur le temps du repas
•	 Port des EPI

Conditions de recrutement

Poste à temps non complet 16,5/35ème

à pourvoir le 1er octobre 2026

Rémunération en fonction de la grille des 
adjoints d’animation

Poste ouvert au grade d’adjoint technique

Monsieur le Maire - Ville de Beaupréau-en-Mauges
2 rue Robert Schuman - CS10063 - Beaupréau

49602 BEAUPRÉAU-EN-MAUGES CEDEX
ou par mail à rh@beaupreauenmauges.fr

Date limite de candidature : 30 septembre 2026 |  Détail de l’offre sur Emploi Territorial

Candidature à adresser à :
(lettre de motivation et CV)

Lieu de travail : restaurant scolaire de Gesté
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Chef·fe d’équipe de la pause méridienne

Organisation du temps du repas
•	 organise le fonctionnement du restaurant scolaire,
•	 gére les réservations et annulations des présences,
•	 s’assure du pointage des enfants par les agents,
•	 gére les budgets de fonctionnement avec le cuisiner et 

passer les commandes : pharmacie, vaisselle, équipement 
pédagogique,

•	 évalue les besoins en investissement avec la responsable 
du secteur (tables, chariots…),

•	 conçoit et met en forme des supports écrits (procédures, 
plannings, fiches accident/incident),

•	 assure le suivi de la maintenance salle de restauration et 
fait intervenir les sociétés ou services municipaux,

•	 fait respecter les consignes de distribution des PAI,
•	 élabore et suit les projets du restaurant scolaire avec le 

cuisiner,
•	 veille au respect des protocoles et normes sanitaires.

Animation de la pause méridienne
•	 assure le bon déroulement du temps méridien et le 

service du repas dans le respect des pratiques d’hygiène,
•	 élabore, met en place et assure le suivi des projets 

d’animations et d’ateliers,

•	 fait vivre le règlement intérieur du restaurant scolaire,
•	 régle et régule les conflits et gére la relation aux usagers,
•	 participe et met en place les projets du service 

restauration scolaire (gestion des déchets, PAT…),
•	 travaille en partenariat avec les écoles,
•	 alerte les services compétents et familles en cas 

d’accident et signale les dysfonctionnements/situations 
difficiles (enfants/familles) à la responsable.

Gestion du personnel
•	 encadre et manage l’équipe : suivi des heures et 

plannings, des missions, cohésion d’équipe, gestion des 
conflits, entretiens professionnels, formations…,

•	 anime les réunions d’équipes et participe aux réunions 
des chefs d’équipe de restauration,

•	 organiser la diffusion de l’information auprès des 
agents en cohérence avec la ligne d’encadrement et les 
directives des élus,

•	 gére et organise les remplacements avec la responsable,
•	 fait des propositions de réorganisation des plannings et/

ou du service en lien avec la responsable de secteur.

Missions



Beaupréau-en-Mauges5 bonnes raisons
de travailler à

Une communauté
d’agglomération forte

Un cadre de vie valorisé

Une situation
géographique idéale

Une proximité des services

Un dynamisme économique

SÈVREMOINE

ORÉE-
D’ANJOU

MAUGES-
SUR-LOIRE

BEAUPRÉAU-
EN-MAUGES

MONTREVAULT-
SUR-ÈVRE

CHEMILLÉ-
EN-ANJOU

Beaupréau-en-Mauges est la 5ème commune 
du Maine-et-Loire avec ses 24 720 habitants 
(population au 1er janvier 2026). Elle est située 

au cœur des Mauges, entre les villes d’Angers, 
Cholet et Nantes.

Beaupréau-en-Mauges fait partie de la communauté 
d’agglomération Mauges Communauté. Cette 

intercommunalité de plus de 120 000 habitants regroupe six 
communes nouvelles : Beaupréau-en-Mauges, 

Chemillé-en-Anjou, Mauges-sur-Loire, Montrevault-sur-Èvre, 
Orée-d’Anjou et Sèvremoine.

Le territoire rural de la commune est très étendu 
sur une superficie de 240 km2. Les espaces verts 

sont nombreux et vastes. La vallée de l’Èvre 
participe à cet environnement où il fait bon vivre. 

Beaupréau-en-Mauges est une commune à l’économie 
florissante. Elle accueille plusieurs grandes entreprises 

(Manitou, Itancia, Lacroix Electronics, Alfi Technologies…) 
mais aussi des dizaines de sociétés plus petites, industrielles, 

artisanales et de services. De nombreux commerces de 
proximité et cinq marchés hebdomadaires animent la 

commune.

La vie quotidienne des habitants est facilitée par de 
nombreux services de proximité : scolaires (de la maternelle 

au lycée), de santé (maisons de santé pluridisciplinaires, 
hôpital de proximité), sportifs (piscine, piste d’athlétisme, 
terrains synthétiques, terrains multisports…) et culturels 

(programmation artistique Scènes de Pays, salles de 
spectacles, bibliothèques et médiathèques, école de 

musique, cinémas dont un associatif et un privé…). Le tissu 
associatif de Beaupréau-en-Mauges est très dynamique avec 
plus de 400 associations locales qui proposent des activités 

diverses tout au long de l’année.
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