
La CCAS de Beaupréau-en-Mauges – 49 (Maine et Loire)  

Recrute un(e) agent(e) accompagnement/entretien  

temps complet 35/35ème 

Période du 1er au 30 septembre 2025  

Lieu d’embauche : résidence autonomie Saint Jean/Mont de Vie - Beaupréau 

 
Type de recrutement  CDD renouvelable évolutif sur emploi permanent 
 
Date de recrutement  disponible dès le 1er septembre 2025 + environ 3 jours 

avant cette date pour tuilage 
 
Date limite des candidatures 11 juillet 2025 
 
Rémunération grille indiciaire des agents sociaux 
 
Missions  

• Accompagner la personne âgée 
• Effectuer l’entretien de l’ensemble des locaux de l’établissement 
• Répondre aux bips de téléassistance des résidents  
• Aide à la prise de médicaments 
• Mise de bas de contention  
• Appeler les services d'urgence et secours si nécessaire (voir protocole) 
• Accueillir et informer les visiteurs 
•  Aider aux déplacements des personnes âgées à l'intérieur de la résidence 
• 1 week-end/2 travaillés 
• Horaires variables en fonction des besoins du service (6h-13h10) ou 13h-20h30) si 

dépassement d’horaire récupération 
 

Profils recherchés  
• Qualités relationnelles et sens de l’écoute 
• Discrétion  
• Disponibilité 
• Autonomie 
• Expérience appréciée 

 
Les candidatures (lettre de motivation et cv) sont à adresser à l’attention de Monsieur le 
Président du CCAS de Beaupréau en Mauges 5 rue André Chiron Beaupréau 49600 
BEAUPREAU EN MAUGES soit par voie postale soit par courriel à rh@beaupreauenmauges.fr 
Pour toute information complémentaire sur le poste, vous pouvez prendre contact avec 
Madame Isabelle RENAUD, responsable de la résidence autonomie, au 02-41-63-02-06 ou 
06-73-65-89-03. 
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